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En un afio marcado por un conflicto bélico en Europa, con un planeta
que evidencia su agotamiento, sociedades cada vez mas desiguales y
personas que arriesgan su vida para huir de la pobreza, la crisis
climatica o la guerra, compruebo, una vez mas, que hay quienes
siguen creyendo en la justicia, la compasion y el amor, y hacen de
estos principios su forma de vida.

A todas esas personas altruistas, comprometidas, entusiastas,
sofladoras e inconformistas estd dedicada esta memoria; no
podemos reflejar en sus pocas paginas todo lo que hacen, pero si
destacar cdmo, con su accidn infatigable, con su conviccién de que
todos merecemos sociedades mas justas e igualitarias, han
conseguido cambiar la vida de muchas personas.

Gracias a todos por ser parte de esta historia y por hacer de este
mundo un lugar mejor.

Olga Calonge Angoy
Directora ADRA
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ADRA esta considerada por los organismos internacionales como
una red de ayuda humanitaria y de desarrollo. Es una
organizacion vinculada a la Iglesia Adventista pero mantiene su
estructura y organizacién  administrativa de  manera
independiente. En los momentos actuales la red de ADRA esta
actuando en mas de 118 paises.

ADRA con su accién en todo el mundo fomenta el respeto a los
derechos humanos y el desarrollo sostenible. Desde el area de
cooperacién para el desarrollo y de la accién humanitaria y de
emergencia se ha mantenido firme a sus valores, procurando la
equidad, la justicia y la participaciéon de los pueblos. Dentro del
ambito nacional, ADRA ha desarrollado dos lineas de trabajo:
Educacidn para la ciudadania y Accion Social. El area de Educacién
para la ciudadania fomenta responsabilidad con la justicia global
sensibilizando 'y generando un pensamiento critico y
comprometido. Desde Accidén Social, ADRA desarrolla programas
para fomentar la integracién social y laboral de los colectivos mas
vulnerables.

ADRA mantiene su trabajo en red, relacionandose con el resto de
oficinas de ADRA en el mundo y con otras redes y plataformas. El
trabajo en red permite el intercambio de experiencias, trabajo en
equipo, traspaso de conocimientos, y cooperacion.



De acuerdo a las ensefianzas dadas por
Jesucristo, ADRA cree que los seres
humanos tienen el derecho a una vida
dignay a desarrollar sus opciones
sociales, morales e intelecutales.

ADRA trabaja para lograr la equidad, la justicia
social, la paz y la participacion de todas las
personas en su comunidad y pais; creando
oportunidades que favorezcan el desarrollo social,
cultural, econdmico y democratico de los pueblos
a partir de su propia creencia y cultura.

Respeto a la individualidad: apoya que
cada individuo y comunidad puedan
fijarse metas de crecimientoy
desarrollo a partir de su propia
creenciay cultura.

Valores

Desarrollo integral: favorece el desarrollo de
las capacidades de las personas, de las
comunidades y de los paises, creando
oportunidades que les permitan alcanzar sus
derechos en los aspectos sociales, culturales,
econdmicos y democraticos.

Igualdad de género: tiene como elemento
prioritario de su actuacion fomentar el
pleno ejercicio de los derechos de la mujer
Respeto del medioambiente: orienta
siempre sus acciones y proyectos al
cuidado de la naturaleza.

Valores

Calidad de la ayuda y transparencia: desarrolla
un esfuerzo de gestién permanente por la
transparencia y la calidad en la gestiéon de la
entidad, que debera plasmarse en la
realizacién del conjunto de sus actividades

Valores
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Vocales

Gabriel Villarreal Escobar
Marc Gelabert Carbonell
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EQUIPO COORDINACION —@

Olga Calonge

Bogdan Dumitru
Jimmy Jr. Jean Baptiste
Elena Leiss (Voluntaria)
Carmen Perona (Voluntaria)

PERSONAS VOLUNTARIAS

Un total de 1.036 personas han
colaborado con los proyectos de
ADRA en el territorio espafiol. Su
conviccién en un mundo mas justo
contribuye a atender, apoyary
defender a colectivos vulnerables.

o——

S

PERSONAL LABORAL

Un total de 10 personas
contribuyen a la accién de ADRA,
coordinando programas
internacionales y nacionales con el
propésito de hacer del mundo un
lugar mas justo.

PERSONAS
COLABORADORAS

Un total de 2.044 personas de
forma regular han apoyado y
contribuido a las diferentes lineas
de accién, muchas mas
puntualmente para acciones
especificas. Su fidelidad y
aportacién ha propiciado el
desarrollo de todas las acciones d
el desarrollo de todas las acciones
de ADRA.



Formacign
Voluntariado

El voluntariado es la expresion
solidaria organizada que quiere
transformar la vida de las personas y
cuidar lo que nos rodea.

ADRA es una entidad de voluntariado
formada por un total de 1.036
personas dedicadas de manera
continuada en proyectos a favor de
colectivos vulnerables.

A lo largo del afio se han desarrollado
formaciones regionales para
Coordinadores de Voluntariado en
diferentes localizaciones.

Zona Centro: Castilla Ledn, Castilla La
Mancha y Comunidad de Madrid.

Zona Norte: Galicia, Cantabria,
Asturias y Galicia.

Zona Aragon: Zaragoza y Huesca.

Un total de 65 personas han
participado para el analisis y
planificacion de la accién de ADRA por
los préoximos tres afos: retos, desafios
y nuevas lineas de accién.

Estar presente en Redes y Plataformas
fomenta el compartir experiencias,
sinergias y mejoras en la organizacion.

Alo largo de este afio ADRA ha
colaborado y coordinado con la Red de
ADRA Internacional pero ademas ha

participado en otras redes estatales,
autonomicas y locales.
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Quié Lotensn

Atender y orientar

20.800 personas han recibido informacién y orientacion sobre recursos
y servicios.

Apoyar en las necesidades basicas

20.800 personas han cubierto sus necesidades basicas.

Formar y facilitar la integracion sociolaboral

416 personas han participado en acciones formativas laborales 'y
prelaborales.

Orientar juridicamente

402 personas han recibido la formacién y orientacién juridica para acceder
y/0 mantener la situacién administrativa o la nacionalidad.

Prospeccion laboral

40 empresas colaboran para el fomento de la integracién laboral de
personas vulnerables.

Refuerzo escolar

62 menores han recibido apoyo escolar y la importancia de una convivencia
en valores.

Acoger a poblacidon refugiada

195 familias ucranianas han sido acogidas.




Atender a personas sin hogar

140 personas han recibido apoyo: elementos basicos y fomento de la
integracion sociolaboral.

Otras acciones

Cooperar con los paises del sur

85.709 personas mejoran sus condiciones de vida con acceso a recursos y
ejercicio de sus derechos.

Intervenir en emergencias o crisis humanitarias

4 millones de personas han sido atendidas por la Red de ADRA en
situaciones de emergencia y/o crisis humanitarias.

Educar en una ciudadania responsable

1.085 personas han participado de acciones para construir un mundo mas
solidario y justo.




El programa se ha realizado
en todo el territorio
nacional con la colaboracion
del personal voluntario;
mas de 1.036 personas han
ofrecido informacion
semanalmente sobre los
recursos, derivacién a otras
organizaciones,
coordinacion para que las
familias recibieran una
atencion integral. Se ha
ofrecido atencién individual
y en determinadas
localizaciones, grupal.

La actividades se desarrollaron en todas
las Comunidades auténomas, conla
colaboracién de personal voluntario, y un
equipo de coordinacién que vela por la
realizacion de las acciones. Un elevado
numero de familias, mas de 5.100, han
sido destinatarias de la intervencion.



El programa se ha
desarrollado en todo el
territorio nacional con la
colaboracién del personal
voluntario; mas de 90
iglesias adventistas son
espacios de apoyo,
orientacion y cobertura
de necesidades basicas.
El objetivo del programa
ha sido el acceso a
alimentos y materiales de
primera necesidad a
familias contribuyendo a
la mejora de sus
condiciones de vida.

T T R

Los alimentos proceden del Fondo Europeo
de Ayuda para los mas Desfavorecidos
(FEAD) (2014-2020), Banco de alimentos,
acuerdos de colaboracién con Lidl, Aldi,
Consum, Fundacio Ferrer y KFC.

La intervencion en cada localizaciéon se ha
realizado en coordinacion con los Servicios
Sociales municipales de zona y las
entidades sociales que trabajan con
personas en riesgo de exclusion social.



El objetivo ha sido
fomentar la adquisicidn
de conocimientos,
habilidades y destrezas
para el desarrollo
personal y profesional.
Esto, ademas, constituye
un espacio parala
ampliacion de contactos
y redes sociales. Se ha
impartido formacién en
el sector sociosanitarioy
servicios en diferentes
localizaciones.

Se considera un paso previo al

o inicio de la formacién o de la
- ;7 busqueda activa de empleo ya que
N e 73 % proporciona herramientas para la

Mujeres adaptacion al mercado laboral.

La interculturalidad, el cuidado del
0 medioambiente y el enfoque de
27 % género ha sido transversal a todas
Hombres ;
las formaciones.



El objetivo principal ha sido
apoyar el proceso de
obtencién de la
nacionalidad espafiola de
las personas migrantes
provenientes de terceros
paises. Se ha trabajado de
modo transversal la
perspectiva de género, no
discriminacién, igualdad de
trato y oportunidades,
derechos humanosy
desarrollo sostenible.

Se ha orientado en el proceso de la
obtencién de la nacionalidad espafiola,
63 % derecho de extranjeria, formaciones
Mujeres para la superacién de las pruebas
requeridas para el tramite de la
obtencién de la nacionalidad espafiola:
37 % Cursos C9nocimient?s Socio Culturales
. de la Sociedad Espafiola (CCSE) y
cursos de DELE.



Para facilitar la insercién
laboral de poblacién
vulnerable, se ha
fomentado la relacién con
empresas de diferentes
sectores de actividad con
las que se ha firmado
acuerdos con el doble
proposito:

- Convenio de practicas
formativas no laborales.

- Convenio para la gestion
de ofertas de trabajo.

La relaciéon continuada y consolidada en el
tiempo ha contribuido a que se haya
alcanzando un total de 40 acuerdos de
colaboracién con empresas con las que se
ha trabajado activamente para el fomento
de la integracion laboral de poblacion
vulnerable.
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La intervencion

ha constando de dos fases,
una destinada al apoyo
escolar, donde los nifios y
nifias han realizado sus
tareas de clase ademas se
han reforzado

las asignaturas

gue necesitan mas apoyo,
buenos habitos

de estudios

y se han dado los recursos
necesarios para un mejor
aprendizaje.

La segunda fase ha sido un taller con una
tematica educativa especifica cada mes,
referida a aspectos importantes y
cotidianos en los que se han trabajado los
valores educativos de manera dinamica
para conseguir el maximo desarrollo del
menor mediante las diversas actividades.

/
A



La Iglesia adventista tiene
dos comunidades religiosas
muy activas de poblacion
provenientes de Ucrania 'y
lideradas por un Pastor
procedente de ese pais. La
presencia de estas
comunidades, motivo a que
hubiera un numeroso
desplazamiento de familias
hasta Sagunto y Malaga.

Se ha ofrecido acogida 'y
atencion a familias,
proveyéndolas de refugio,
traductores para la
realizacion de tramites
administrativos y clases de
espafol via presencial y
zoom.

Mas de 195 familias se han establecido en
Malaga y Sagunto; en esta localizacidon ha
habido una colaboracion muy solidaria y
comprometida del Ayuntamiento de
Sagunto y la ciudadania de la comarca.



a&nd@bawﬂ

s
A fLBA4O0S

La falta de un trabajo e Uy, Oy
digno y estable es una de e
las principales causas de la
existencia de personas sin
hogar. Al mismo tiempo,
esta situacion dificulta
buscar, encontrary
mantener un empleo. Este
programa atiende sus
necesidades basicas, pero
también contribuye a la
integracién laboral,
facilitando herramientas
para la busqueday acceso
al empleo.

Se ha desarrollado en el Pais Vasco, Madrid
y Catalufia.

Cada semana mas de 25 personas
voluntarias ha atendido a 140 personas que
se encuentran en situacion de calle.



FERIA DE INCLUSION
SOCIAL

Se ha participado en
diferentes ciudades de
Espafia en Ferias de
Solidaridad que han
acercado a la ciudadania
realidades sociales, cédmo
colaborar e implicarse
para favorecer el
reconocimiento de
derechos de
colectivos/grupos mas
vulnerables.
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VI Feria de Inclusién Social
EAPN Madrid

@ Paseo del Uruguay y Pabellén de
los Jardines de Cecilio Rodriguez
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CENTRO DE ACOGIDA "CASA NUEVA*"

ADRA es una de las organizaciones colaboradoras
en la gestidn del Centro de Acogida La Casa Nueva,
centro de residencia temporal para hombres
procedentes de paises de Africa Negra (Mali,
Senegal, Gambia,...). Tiene capacidad para alojar a
80 personas y esta situado en Sagunto. Entre las
actividades que se realizan se han impartido clases
de espafol en colaboracion con el Colegio
Adventista de Sagunto. Mas de 25 personas han
mejorado y perfeccionado el espafiol con el
proposito de facilitar la integracion laboral de la
poblacién acogida.
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ADRA trabaja en la comuna de Bangui, en el departamento de
Madaoua, sudeste de la region de Tahoua, a 4 km de la
frontera con Nigeria. Contrariamente al resto de la region -
donde la ganaderia es la primera ocupacion de las familias- la
economia de Bangui esta basada completamente en la
agricultura y sus animales. La agricultura constituye la
actividad econémica principal con dos tipos: irrigacién de
cultivos de fuera de temporada, en busca de un beneficio
comercial (cacahuete, caupiy las producciones horticolas),
pluviales que engloban a los cultivos de viveres. El método de
produccién sigue siendo tradicional siendo la mayor parte de
las operaciones de cultivo realizadas a mano. La intervencién
de ADRA ha contribuido a la reduccion de |la pobreza a través
de la promocién de una seguridad alimentaria sostenible, la
mejora de los servicios sociales basicos, la promocién del
empleo en el medio rural, la autonomia de las mujeres, de
jovenes y otros grupos vulnerables, la mejora del marco de
vida y la promocion de una gobernanza local sostenible.

Ha tenido un impacto directo sobre 2.000 productores y
productoras, e indirectamente en 14.000 personas.



Esta propuesta es la continuacién del programa anterior que
tenia como objetivo general mejorar la resiliencia de las
comunidades rurales y de los hogares mas vulnerables de
manera sostenible para asegurar el potencial de sus medios
de vida en la comuna rural de Bangui. El programa
desarrollado durante el afio 2018-2023 ante el problema de la
migracién/éxodo de los jovenes por falta de oportunidades,
se optd por potenciar el componente medioambiental; al
mismo tiempo que se protegia y restauraba los recursos
naturales para las generaciones futuras con los trabajos de
restauracion de tierras degradadas y reforestacion, se
proporcionaba una inyeccion de dinero a las familias y nuevas
ocupaciones respetuosas con el medio ambiente (viveros,
brigadas de vigilancia, apicultura, recoleccién de
frutas/moras). Esta nueva intervencion se extiende a otras
comunidades y capitaliza las buenas practicas del anterior, y
amplia la zona de cobertura a 10 nuevas localidades,
integrando la lucha contra desigualdades y el apoyo a
victimas de violencia de genero. Tendra un impacto directo
sobre 3.675, de las cuales 3.000 son mujeres adultas y
joévenes.



Mavrdonio
Mauritania, al igual que otros paises del Sahel, sufre sequias
ciclicas que provocan crisis alimentarias recurrentes que
tienen un profundo impacto en los medios de subsistencia de
las poblaciones rurales. En efecto, el pais enfrenta desde
hace varios afios un deterioro de la seguridad alimentaria de
las comunidades rurales, un desajuste entre la ofertay la
demanda en el mercado laboral, y la recurrencia de crisis
alimentarias a las que se suma un aumento de la poblaciony

un espacio continuo, movilidad temporal entre zonas rurales
y urbanas.

El proyecto contribuye a aumentar la capacidad de
recuperacion de 1.000 pequefios agricultores y jovenes
desempleados de Guidimakha mejorando la sequridad
alimentaria y nutricional, y el desarrollo econédmico inclusivo.
Se aumentara la productividad agricola de los cultivos de alto
valor nutricional y diversificar los ingresos de los hogares, asi
como reforzar los sistemas de cohesion social, centrandose
en los servicios sociales basicos a nivel comunitario en las
Moughataas de Ould Yenge, comunas de lerhaj, laweinanty
Ould Yenge.



Mozambique, afectada severamente por el cambio
climatico, con ciclones que han causado desolacion en los
ultimos afios, esta lidiando con la insurgencia islamica en
la provincia de Cabo Delgado, con impacto en Nampula,
Niassa y Zambezia, especialmente por la afluencia de
desplazados internos. La creciente intensidad de la violencia
multiplicé por mas de cuatro el numero de desplazados
internos.

El objetivo ha sido la mejora de la seguridad alimentaria y
de ingresos equitativa y sostenible de 2.000 pequefios
agricultores y pescadores vulnerables (desplazados internos
y comunidades de acogida) mas afectados por las
catastrofes naturales y provocadas por el hombre en Cabo
Delgado.



PERU - Mejora de capacidades competitivas de
criadores y criadoras de alpacas con un enfoque de
género, inclusivo y ecolégico en la regién Cuzco.

PERU - Fortaleciendo los sistemas de agua potable y
practicas saludables con un enfoque de género,
inclusivo y ecologico en la region Cuzco.

MALI - Mejora de la produccién y comercializacion
agricola en los Municipios de Chapeltique, Guatajiagua
y Yamabal.



El 24 de febrero del afio 2022 Rusia inicié una operacion
militar en Ucrania. En los dias siguientes al menos un millén
de personas abandonaron el pais, huyendo de la guerra. A
finales del mes de marzo de 2022, el numero de personas
refugiadas que habian salido de Ucrania se estimaba en 3,7
millones de personas. Una gran parte de las personas
refugiadas escaparon del pais a través de la frontera con
Polonia, pero también por Rumania, Hungria y Moldavia.

Se han implementado diferentes intervenciones de la Red de
ADRA Internacional y de los paises que forman parte de la
misma, que han permitido atender a necesidades basicas,
transporte humanitario, apoyo psicosocial, alojamiento y
provisiones, etc. Mas de 12 millones de ddlares en
donaciones y/o subvenciones publicas de diferentes paises
de la Red.

4 millones de personas atendidas en las diferentes
intervenciones de ADRA.



Registro de personas para el apoyo del Programa
Mundial de Alimentos. Mas de 15.000 familias reciben
alimentos.

Asistencia con la entrega de efectivo en mas de 10
ciudades para proveer de recursos econdmicos a la
poblacion para su acceso a elementos basicos.




Campamento para el apoyo de la salud mental de
menores en Zakarpattia. 364 nifios y niflas participaron
del campamento.
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El mundo exige compromiso y una ciudadania responsable;
la desigualdad, la pobrezay el deterioro medioambiental
precisan de una respuesta comprometida y organizada que
los contrarreste.

ADRA ha tratado de generar un pensamiento comprometido
y critico con la realidad, y ha trabajado con la base social,
realizando visitas y encuentros a lo largo de todo el pais
(Valladolid, Barcelona, Granada, Ourense, Zaragoza y
Madrid). Un total de 550 personas participaron activamente
en las jornadas, cuyo lema Tejiendo intentaba mostrar el
mundo en el que vivimos, la responsabilidad que tenemos
respecto de él, y cdmo cada uno debe tejer una nueva
realidad, mejor y mas justa.



El 20 de agosto se celebro en la ciudad de Madrid, Calle Rusia
ndam. 11, un concierto motivado por el contexto del conflicto
de Ucrania.

El cantante conocido internacionalmente Wintley Phipps,
durante dos horas interpreté diferentes obras musicales,
reconociendo la necesidad de construir un mundo de paz.
La asistencia superd las 500 butacas.




Elaboracion de materiales para
sensibilizar a los nifos y nifnas.

Se ha trabajado especialmente en
la construccion de la paz, el
cuidado de los fondos marinos.
Trimestralmente se ha
desarrollado un material que se ha
repartido a menores vinculados a
la organizaciéon. Mas de 150 nifios y
ninas han recibido el material
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ADRA somete su gestion a controles externos que acreditan su
transparencia

Herramientade ———@®

Transparencia y Buen
Gobierno

Es evaluada con la Herramienta de
Transparencia y Buen gobierno
establecida por la Coordinadora de

Organizaciones de Desarrollo.
J ®—— calificacién AECID

En el afio 2007 ADRA obtuvo la
calificacion de ONGD
especializada en el sector de
Servicios e infraestructuras
sociales, concedida por la
Agencia Espafiola de

Auditoria econémica —@ , .
Cooperacion Internacional para

externa
el Desarrollo (AECID). En el afio
Forwards Economics ha 2013 se solicit6 la adaptacién a
auditado las cuentas anuales del la nueva normativa y recibié
afno 2022 con informe favorable. resolucién favorable.

®——— Licencia y Acreditacién
ADRA Internacional (AAL)
Es supervisada por el sistema
CORE de ADRA Internacional, la
AAL (Acreditacién y Licencia) fue
obtenida en el afio 2021.




Cuerlaa anvalea

Concepto Importe Concepto Importe

Gestiony

funcionamiento 141.316,07 € Subvenciones de 626.111,37 €

organismos publicos

Programas 356.194,36 € Subvenciones de 33547480 €
nacionales entidades privadas Y
Programas 416.148,96 € Donaciones 'y 56.097,47 €
internacionales legados
Crisis humanitarias 110.429,68 €
1.024.089,06 € 1.017.683,64 €

11%

= Gestion y funcionamient

= Programas nacionales

= Programas internaciona o5

40% Crisis humanitaria

Fondos publicos  ® Fondos privados B Donaciones y legados
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Fondo Social Europeo « Gobierno de Aragén

Ministerio de Inclusion, - Carruriekd de e e
Seqguridad Social y 5 EalalErne Yescs
Migraciones

Agencia Espafiola de

Cooperacién Internacional

para el Desarrollo

Puerto Bahia de Algeciras

Diputacion provincial de e Fundacion La Caixa

Cadiz e Fundacio Ferrer
Ayuntamiento de Cambre

Ayuntamiento de Badalona
Ayuntamiento de Ferrol
Ayuntamiento de Sagunto
Ayuntamiento de Vitoria

Ayuntamiento de Zaragoza



Calle Fernando Rey, num. 3
28223 Pozuelo de Alarcén
Madrid

TIf. 911 964 949
adra@adra-es.org

Calle Alondra, num. 38
28035 Madrid

TIf. 911 965 323
empleo@adra-es.org

Calle Parque, num. 11
50007 Zaragoza

TIf. 976 591 491
aragon@adra-es.org

Calle Lorenzo Prestamero, num. 13
01013 Vitoria - Gasteiz

TIf. 945 257 525
euskadi@adra-es.org




